
今は、携帯電話が普及して、あまり見かけなくなった公衆電話。しかし10年ぐらい前まで、みなさんの財布に必ず入っ
ていた物・・・それはテレホンカード。　昔、集めてて使わないまま、引き出しの奥に埋もれてはいませんか？私も探し
たら出てきました。お城のテレカがどっさりと。そしてその中にピンク色のテレカが、よく見ると最近世間を騒がせてい
るの○ぴーのアイドル時代のテレカが！！残念ながら昔の私は貴重さも分からずに使ってしまってましたが。でも実
は、それらの使用済みプリペイドカードが人の役に立つのです。
　　1枚⇒駆虫薬３錠　　４枚⇒清潔で安全に切るカミソリ
　　146枚⇒大豆１袋（25キロ）　　　220枚⇒とうもろこしの種１袋（25キロ）
に変わります。
これらは、図書カードでもユリカ（名古屋市営地下鉄・バスカード）でもＯＫです♪　　
使い終わった人は、各地本で集めていますので、お近くの役員に渡して下さい♪　

ユース最大のイベント「アクティブユース２０１０」
の開催地と開催日が決定しました！！
今年は、歴史の街、世界遺産の街、京都です♪

相手が望まない性的な言動・性差別的な意識に基づく言動

職場、レクリエーション、飲み会「ダメ」な言動には毅然とNO！

万が一セクハラを受けたら、一人で悩まず、相談しましょう！

※同性同士でもセクハラになり得ます

※自分の言動に気をつけましょう！

①３歳までの子どもを育てている人なら、
　　　　　　　　　　　　　　希望すれば短時間勤務制度（１日６時間）が利用できたり、残業が免除されたりします。
②小学校入学前までの子どもが、
　　　　　　　　　　　　１人なら年５日、２人以上なら年１０日まで、子の看護のための休暇を取ることができます。
③父親が育児休暇を取ろうという気になりやすくなる制度が増えます。
　　　　　　（例）母だけでなく父も育児休暇を取ると、取得可能期間が１歳までから１歳２カ月までに延びます。
④要介護状態の家族が、
　　　　　　　　　 　１人なら年５日、２人以上なら年１０日まで、家族の介護のための休暇を取ることができます。

平成２２年６月３０日（予定）より、世の中全体のルールはこう変わる！！改正改正 ! ! 育児・介護休業法育児・介護休業法

セクハラセクハラ とは


